
 

 

 

Politica Aziendale Qualità, Ambiente, Sicurezza e Chemical Management 
 
Leder Chimica s.r.l Unipersonale, nel rispetto delle leggi, è impegnata a svolgere la propria attività 
garantendo la qualità dei propri prodotti e servizi, la salute e la sicurezza dei lavoratori, il rispetto e la 
salvaguardia dell’ambiente. 
Gli obiettivi generali di Leder Chimica s.r.l. Unipersonale sono: 
• La soddisfazione del cliente valutata con criteri oggettivi 
• Il pieno rispetto dei requisiti contrattuali 
• Le relazioni fornitore - cliente vantaggiose per entrambi 
• Il consolidamento dei rapporti con i fornitori affidabili 
• Lo sviluppo ed il coinvolgimento del personale  
• Il miglioramento dell’ambiente di lavoro 
• Il governo dei processi con gli indicatori che ne governano l’efficacia 
• Le decisioni prese su dati concreti e statistici 
• L’orientamento verso i risultati 
• Il miglioramento e l’innovamento continuo anche della propria prestazione ambientale e alla 
prevenzione dell’inquinamento e alla sicurezza dei lavoratori 
• Sensibilizzazione del personale ad evitare e prevenire ogni forma di inquinamento ambientale 
• Il rispetto delle leggi vigenti sull’ambiente, sulla salute, sulla sicurezza e l’implementazione del 
protocollo ZDHC 
• La valutazione del rischio inteso come analisi del contesto, delle parti interessate e Risk Based 
Thinking 
• Innovazione volta allo sviluppo di prodotti rispettosi dell’ambiente e alla salute e sicurezza dei 
lavoratori 
• Utilizzo oculato delle sostanze chimiche evitando accumulo in magazzino, sprechi e versamenti; 
e regolare smaltimento di quelli scaduti e/o obsoleti 
• Gestione corretta di tutti i rifiuti prodotti, finalizzata al loro appropriato stoccaggio e regolare 
smaltimento ed al controllo della loro produzione 
• Rispetto delle restrizioni sull’utilizzo di particolari sostanze chimiche 
• Monitoraggio e controllo delle sostanze chimiche vietate o soggette a restrizione 
• Ricerca delle BATs (Best Available Technologies) per i diversi processi e prodotti 
 
La presente Politica viene diffusa in azienda e resa disponibile a tutto il personale e mantenuta 
aggiornata in relazione agli obiettivi pianificati dalla Direzione. 
Viene inoltre resa disponibile al pubblico garantendone la consultazione alle parti interessate.  
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